Professioni tecniche*: caratteristiche delle entrate previste in provincia di Trento nel 2020 (valori assoluti e
percentuali)

Entrate Di difficile Esperienza In sostituzione Di nuove figure
previste reperimento pregressa personale in uscita professionali**
v.a. v.a. % v.a. % v.a. % v.a. %
Tecnici della salute 980 495 50,5 793 80,9 497 50,7 33 34
Tecnici dei rapporti con i mercati 690 283 41,0 561 81,3 175 25,4 217 315
Tecnici |nf<')rmz'at|c!, telematici e delle 530 341 64,3 370 6.8 125 23.6 73 138
telecomunicazioni
Tecnici dell'organizzazione e
dell’'amministrazione delle attivita 460 180 39,2 417 90,6 63 13,6 131 28,4
produttive
Tecnici in campo ingegneristico 390 293 75,1 281 72,0 91 23,4 80 20,6

Insegnanti nella formazione
professionale, istruttori, allenatori, 380 236 62,2 339 89,3 163 43,0 57 15,1
atleti e profess.simili

Tecnici della gestione dei processi

- . . 320 153 47,8 275 85,8 90 28,0 68 21,1
produttivi di beni e servizi
Tecnici dei servizi sociali 150 51 34,2 126 84,2 104 69,1 - -
Tecnici della distribuzione -~ 130 80 614 114 874 28 21,3 39 299
commerciale e professioni assimilate
Tec'mu dglle attivita finanziarie e 90 49 54.4 58 64.4 1 12,2 21 23,3
assicurative
Tecrum _d| apparecchiature ottiche e 50 ) ) 50  100,0 ) ) 38 75.0
audio-video
Altre professioni 160 82 51,0 135 84,5 72 45,2 - -
Totale 4.320 2.243 51,8 3.518 81,3 1.419 32,8 757 17,9

* Valori assoluti arrotondati alle decine. A causa di questi arrotondamenti, i totali possono non coincidere con la somma dei singoli valori
** Non in sostituzione di analoga figura in uscita e/o che non siano figure gia presenti in azienda

Nota: Il segno (-) indica un valore statisticamente non significativo. | totali comprendono comunque i dati non esposti.

Fonte: USPML su dati Unioncamere-ANPAL, Sistema Informativo Excelsior



